Pytania organizacji przetwérstwa izywnosci do Giownego Inspektora Sanitarnego dot.
funkcjonowania zaktadéw w czasie pandemii COVID — 19

Odpowiedzi udzielone podczas telekonferencji w dniu 2 kwietnia 2020 r. przez Grzegorza
Hudzika - Zastepce Gtownego Inspektora Sanitarnego.

Ze strony GIS byli réwniez obecni: Pawet Abramczyk - Dyrektor Departamentu
Przeciwepidemicznego i Kontroli Granic oraz Przemystaw Rzodkiewicz — Zastepca Dyrektora
Departamentu Bezpieczeristwa Zywnosci i Zywienia.

1. Czy mozna wprowadzi¢ priorytetowgq szybka Sciezke testéw dla pracownikéw zatrudnionych
w firmach sektora spozywczego. Z pominieciem okresu kwarantanny i czekania na objawy, tak
zeby mozna byto szybko zablokowaé zarazanie sie pozostatych pracownikow i utrzymac
ciggtos¢ produkciji.

Nie istnieje specjalna sciezka diagnostyki, trzeba pamietaé, ze wynik testu w kierunku
obecnosci choroby jest potwierdzeniem zakazenia. Test mozna wykonaé dopiero najwczesniej
w 7-ej dobie od narazenia osoby na koronawirusa. Wiec test wykonany wczesniej, gdyby
zaktad chciat przetestowad wszystkich swoich pracownikéw, bedzie niemiarodajny, gdyz wynik
dodatni moze by¢ tylko wtedy, kiedy wyleganie choroby bedzie w co najmniej 7-ej dobie od
zarazenia sie. Obecnie testy sg dedykowane osobom, u ktérych wystepujg objawy chorobowe,
aby klasyfikowac osoby z objawami do leczenia szpitalnego.

2. Kto informuje pracodawce o zakazeniu sie pracownika koronawirusem?

Dane osoby (pracownika), u ktérej potwierdzono testem, ze jest zakazona koronawirusem, sg
przekazywane z placowki medycznej/laboratorium, ktére wykonato test, do powiatowe;j stacji
sanitarno-epidemiologicznej (PSSE). Nastepnie przedstawiciel Panstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego (PPIS) przyjdzie (moze lepiej: skontaktuje sie z zaktadem) do zakfadu,
w ktérym pracuje zakazona osoba, zeby przeprowadzi¢ tzw. dochodzenie epidemiologiczne,
czyli ustali¢ z kim miata kontakt. Na podstawie dochodzenia epidemiologicznego PPIS ustali
potencjalne wysokie ryzyko, srednie ryzyko i niskie ryzyko kontaktu chorego i na tej podstawie
bedg przekazywane dalsze zalecenia przez PSSE. Osoby majgce bliski kontakt, tzn.
przebywajgce w tym samym pomieszczeniu, mieszkajgce razem z t3 osobg, majgce czesty
bliski kontakt, s3 osobami wysokiego ryzyka zakazenia sie od tej osoby, ale to okresli PSSE na
podstawie wynikdéw dochodzenia. Dla os6b przebywajgcych w dystansie wiekszym niz ok. 2
metry, po przeciwlegtych stronach hal produkcyjnych, ryzyko zarazenia sie jest bardzo mate,
ale istnieje. W zwigzku z tym to pracownik inspekcji sanitarnej bedzie decydowat i wskazywat
krgg osob, ktére muszg by¢ poddane kwarantannie i natozy na te osoby obowigzek
kwarantanny.

Kwarantanna jest przeznaczona dla oséb zdrowych, ktére miaty potencjalny kontakt
wysokiego ryzyka z osobg chorg. Odbywajg one kwarantanne w warunkach domowych przez
14 dni obserwujgc swaj stan zdrowia. W 7-ej dobie kwarantanny mozna wykona¢ u tej osoby
test i jesli wynik jest ujemny, kwarantanna moze by¢ zakonczona przed uptywem 14 dni. W tej
sprawie ostateczng decyzje podejmuje PPIS.
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Zaden Pafstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny na podstawie wynikow testow nie bedzie
zamykat zaktadu. Jednak jesli ilo$¢ osdb w bliskim kontakcie z zarazong osobg bedzie duza
(wysokie ryzyko zakazenia), to trzeba pamietac, ze cata ta grupa bedzie objeta kwarantanng,
czyli moze zabrakng¢ na pewien czas pracownikow.

Reasumujgc - dziatanie przedstawiciela PSSE w zaktadzie bedzie zmierzato do zebrania
informacji o narazeniu innych oséb w tym zakfadzie na kontakt z chorg osobg i na tej
podstawie podejmie on decyzje o objeciu kwarantanng pewnej liczby pracownikéw. W takiej
sytuacji zaktad moze mie¢ problem z obsadg stanowisk pracy.

3. Czy zakfady przetwdrcze mogg zostaé uznane za priorytetowe w dostepie do $rodkéw
dezynfekujgcych, higieny osobistej i ubioréw ochronnych — bez tych srodkéw produkcja
zywnosci moze by¢ niemozliwa. Czy firmy transportowe beda miaty zapewniony dostep do
$rodkéw ochrony dla kierowcéw (maski, rekawice, stroje ochronne, ptyny do dezynfekcji i
higieny osobistej?

Zapewnienie rezerw materiatowych jest w gestii Ministra Zdrowia, GIS nie jest dysponentem
Agencji Rezerw Materiatowych.

4. Czy jest plan jakie zaktady zostang uznane za priorytetowe (czyli nie zostanie zamknieta
produkcja) w sytuacji duzego nasilenia epidemii.? Czy taki plan uwzglednia tancuch zaktadéw
kooperujacych z zaktadem przetwdrstwa zywnosci. Czy transport zywnosci i surowcow do jej
produkcji zostanie uznany za priorytetowy.

GIS nie decyduje o wpisaniu firmy do wykazu obiektéw o strategicznym znaczeniu/dziataniu.
To jest rola Wojewoddw, ktérzy wpisujg na swoje listy takie obiekty ze swojego obszaru
terytorialnego. Wojewoda wyznacza obiekty infrastruktury krytycznej potrzebne do
zabezpieczenia podstawowych potrzeb takich jak wyzywienie, woda, energia elektryczna,
paliwa, itp. Kazdy Wojewoda prowadzi zbidr ww. obiektow/podmiotéw. Wybér tych obiektow
opiera sie na analizie ryzyka i aktualnych potrzebach. Do Wojewodéw mozna zwracac sie z
zapytaniem, czy zaktad jest zaliczony do infrastruktury krytyczne;.

5. Czy ceny maksymalne ustalane przez UOKiK beda dotyczy¢ srodkéw wymienionych w p.3
dla zaktadow przetwdrstwa zywnosci? — nie sg to kompetencje GIS

6. Jakie procedury zastosowac w przypadku pojawienia sie COVID19 wsrdd cztonkéw zatogi
lub pojawienia sie osoby z symptomami w miejscu pracy i poza nim. Czy GIS ma jakies$
procedury na takg okoliczno$¢? Czy firma ma to zgtasza¢ do GIS/sanepidu, czy moze to osoba
z symptomami sama ma sie zgtosi¢ do GIS/PSSE, a stacja na zasadzie wywiadu zwrdci sie do
przedsiebiorcy z wytycznymi co do dalszego postepowania? Czy GIS/sanepid zamknie zaktad
produkcyjny? Odpowiedz jak w pyt. 2

a) Jakie powinno by¢ postepowanie jesli pracownik produkcyjny / magazynowy /
zewnetrznego centrum dystrybucyjnego wyrobéw gotowych ma potwierdzony
pozytywny wynik testu na COVID-19, a przebywa poza miejscem pracy? Czy zaktad po
otrzymaniu takiej informacji np. od tego pracownika, powinien zatrzymaé cata
produkcje/caty zaktad/caty magazyn czy jedynie dany obszar gdzie przebywat ten
pracownik?
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Nie ma potrzeby zatrzymywania produkcji. Majgc informacje o pozytywnym wyniku testu
takiej osoby nalezy zastanowic sie, jak stanowisko pracy tej osoby mogto wptyngé na
skazenie otoczenia, w ktérym sie ona znajdowata. Zywno$¢ nie jest transmiterem
zakazenia zwlaszcza, ze w wiekszosci przypadkdéw w procesach produkcyjnych jest
stosowana obrébka termiczna oraz powinny by¢ stosowane dobre praktyki higieniczne i
zasady oparte na HACCP. Co do opakowan produktow i wyrobédw w opakowaniach —
gdyby sie zdarzyto, ze osoba chora kichata, kaszlata, nie miata sSrodkédw ochrony osobistej
i w zwigzku z tym jej otoczenie mogto ulec skazeniu — zabezpieczenie pracownikow
sSrodkami ochrony osobistej przed skazonymi powierzchniami oraz stosowanie mycia i
dezynfekcji powierzchni jest wystarczajgce. Ponadto najbardziej popularne srodki do
dezynfekcji i detergenty powodujg duze naruszenie struktury tego wirusa i usuwajg go z
tych powierzchni. Jezeli dodatkowo zastosuje sie Srodki na bazie alkoholu to zmniejsza sie
istotnie ryzyko zakazenia. Nie ma potrzeby wyltgczania catego zaktadu czy linii
produkcyjnych przez firme, a takze jakiego$ specjalnego postepowania z wyrobami,
bytoby to dziatanie nadmiarowe. Trzeba tez pamietaé, ze wirus po pewnym czasie ulega
dezaktywacji np. na powierzchniach opakowan. Bardziej nalezy obawiac sie kontaktéw
miedzyludzkich i zarazania sie pracownikéw od siebie.

b) W przypadku zamkniecia zaktadu, kto i na jakich zasadach podejmie decyzje o ponownym

c)

d)

uruchomieniu takiej jednostki? Jakie s3 zasady ponownego uruchomienia fabryki po
dezynfekcji wskutek wykrycia przypadku zarazenia?

Wskazana jest wspotpraca z nadzorujgcymi organami. Jesli przedsiebiorca sam zamknie
zaktad, to tez sam podejmuje decyzje o jego ponownym uruchomieniu. Gdyby zamkniecie
byto wynikiem decyzji trenowo wtasciwej stacji sanitarno-epidemiologicznej (ale jak
wczesniej mdéwiono, z powodu koronawirusa nie przewiduje sie zamykania zaktadow
spozywczych), wéwczas PSSE decydowatby rowniez o ponownym uruchomieniu.

Jakie powinno by¢ postepowanie jesli pracownik produkcyjny /magazynowy/
zewnetrznego centrum dystrybucyjnego wyrobdw gotowych ma objawy chorobowe jak
przy COVID-19 bedac w pracy? Czy nalezy zatrzymal catg produkcje/caty
magazyn/centrum dystrybucyjne, czy jedynie dany obszar? Czy zaktad powinien
zatrzymaé na swoim terenie pracownikéw do czasu dodzwonienia sie do Sanepidu, czy
moze ich pusci¢ do domu, na kwarantanne domowa, zbierajgc tylko ich numery
kontaktowe?

Nie ma potrzeby zatrzymywania produkcji, postepowanie powinno by¢ jak przy kazdej
chorobie pracownika. Nie ma potrzeby powiadamiania PSSE. Nikogo nie trzeba
zatrzymywaé w zaktadzie. Pracownik powinien udac sie do lekarza, a przy stabych
objawach udac¢ sie do domu i obserwowaé swoj stan zdrowia. Po objawach w zaktadzie
pracy nie da sie stwierdzic¢, czy jest to COVID-19 czy zwykta grypa.

Jakie powinno by¢ postepowanie gdy pracownik biurowy (biurowiec na terenie zaktadu
produkcyjnego) ma objawy wskazujgce na COVID-19 bedac w pracy lub poinformuje z
domu, ze ma objawy? Czy pomimo, ze jest to pracownik biurowy, nalezy podja¢ jakies
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dziatania w odniesieniu do budynkéw produkcyjno-magazynowych? Np. czy nalezy
zatrzymac produkcje/ magazyn? Odpowied? jak powyzej.

e) Co nalezy zrobi¢ z partig towaru zywnosci, ktéra zostata wyprodukowana podczas zmiany
pracownika, ktéry ma pozytywny wynik testu na obecnosé koronawirusa? Czy mozna taka
partie produktéw normalnie sprzedaé, czy poddac jg jakim$ specjalnym procedurom
przed sprzedazg?

Zywno$¢ nie jest transmiterem zakazenia, zwilaszcza, ze w wiekszosci przypadkéw w

procesach produkcyjnych jest stosowana obrébka termiczna oraz powinny by¢ stosowane
dobre praktyki higieniczne i zasady oparte na HACCP. Co do opakowan produktéw i
wyrobow w opakowaniach — gdyby sie zdarzyto, ze osoba chora kichata, kaszlata, nie miata
srodkdw ochrony osobistej i w zwigzku z tym jej otoczenie mogto ulec skazeniu —
zabezpieczenie pracownikdow srodkami  ochrony osobistej przed skazonymi
powierzchniami oraz stosowanie mycia i dezynfekcji powierzchni jest wystarczajgce.
Ponadto najbardziej popularne srodki do dezynfekcji i detergenty powodujg duze
naruszenie struktury tego wirusa i usuwajg go z powierzchni. Jezeli dodatkowo zastosuje
sie $rodki na bazie alkoholu to zmniejsza sie istotnie ryzyko zakazenia. Nie ma potrzeby
wyfaczania catego zaktadu czy linii produkcyjnych przez firme, a takze jakiegos
specjalnego postepowania z wyrobami, bytoby to dziatanie nadmiarowe. Trzeba tez
pamietaé, ze wirus po pewnym czasie ulega dezaktywacji np. na powierzchniach
opakowan. Bardziej nalezy obawiac¢ sie kontaktow miedzyludzkich i zarazania sie
pracownikéw od siebie.

7. Jaki komplet informacji nalezy przekaza¢ do sanepidu w razie przypadku zakazenia
koronawirusem pracownika zaktadu spozywczego?

Przeprowadzany jest wywiad epidemiologiczny na miejscu w zaktadzie.

8. W przypadku wystgpienia zachorowania na COVID-19 u pracownika firmy spozywczej, jaki
okres wstecz nalezy przyjgé do ustalenia pracownikow, ktérzy mieli kontakt z tg chorg osobg?

Pacjent zaraza na 2 dni przed wystgpieniem objawdéw chorobowych. Wiec na ogdét wywiad
epidemiologiczny koncentruje sie na tym przedziale czasowym, czyli od momentu wystgpienia
objawéw cofa sie dwa dni i sprawdza, kto w tym czasie miat kontakt z tg3 osobg, ktéra
zachorowata. Te informacje bedg zbierane w trakcie wywiadu epidemiologicznego.

9. Czy firma sama podejmuje dziatania w zakresie dezynfekcji zaktadu czy tez otrzyma
zalecenia z PSSE: w jaki sposéb i jakg metodg przeprowadzié dezynfekcje oraz w jakim obszarze
firmy?

Postepowanie okresli przedstawiciel PSSE jesli zostat potwierdzony przypadek koronawirusa.
W innych przypadkach okresla przedsiebiorca - najbardziej popularne $rodki do dezynfekgji i
detergenty powodujg duze naruszenie struktury tego wirusa i usuwajg go z tej powierzchni.
Jezeli dodatkowo zastosuje sie $rodki na bazie alkoholu to zmniejsza sie istotnie ryzyko
zakazenia.

9. Jak podejs¢ do zatrudnienia pracownikdw w zaktadach przetwdrczych, kiedy Ci nie majg
mozliwosci zrobienia badan lekarskich? Czy wystarczy tylko badanie na nosicielstwo?
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Medycyna pracy nie pracuje, lekarze POZ przyjmujg tylko w trudnych przypadkach, a badanie
lekarskie nie jest aktualne.

Mozna zatozy¢, ze jezeli kandydat do pracy, ktéry ma mie¢ kontakt z produktami spozywczymi,
miat kiedykolwiek w przesztosci wykonane badanie na nosicielstwo, a nie ma w tej chwili
mozliwosci przeprowadzenia badan profilaktycznych, to pracodawca powinien uzyskaé od tej
osoby informacje pisemng, czy w ciggu ostatniego pdtrocza miat zachorowania z biegunka, z
przewodem pokarmowym oraz czy ma jakie$ choroby zapalne skéry (gtdwnie chodzi o obszary
skory odkryte i rgk).

Jednakze, nalezy podkresli¢, ze w miedzyczasie weszty w zycie przepisy ustawy z dnia 31marca
2020r.0 zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw, ktére regulujg sprawe badan
okresowych na czas epidemii (art. 12a i 31m).

http://dziennikustaw.gov.pl/D2020000056801.pdf

Komunikat w tym zakresie opublikowano na stronie
https://www.gov.pl/web/zdrowie/komunikat-dotyczacy-wykonywania-badan-medycyny-
pracy-w-okresie-epidemii-koronawirusa Wystarczajgce jest orzeczenie lekarza o zdolnosci do

pracy ktére moze wystawié kazdy lekarz rowniez w ramach e-wizyty.

10. Co jesli wirus bedzie u pracownika gospodarstwa rolnego u dostawcy surowca do zaktadu?
Jakie procedury powinny wtedy by¢ stosowane przez zakfad i gospodarstwo?

Postepowanie jest takie samo jak w zaktadzie produkcyjnym, nie traktuje sie zywnosci
(surowca) jako niezdatnego do produkcji. Za posrednictwem zywnosci ten wirus nie przenosi
sie. PPIS nie bedzie powiadamiat o potwierdzonym zakazeniu pracownika dostawcy surowca
kolejnych zaktaddéw, do ktéorych surowiec jest dostarczany. Np. zakazenie u rolnika
produkujgcego mleko — PSSE nie bedzie powiadamiata mleczarni, do ktérej ten rolnik
dostarczat mleko, ze ma on pozytywny wynik testu (to s3 dane wrazliwe, ktére bez potrzeby
nie sg przekazywane ze wzgledu na RODO).

11. Wskazowki lub opracowanie gotowych wytycznych odnosnie procedury rozdziatu zmian
produkcyjnych w zaktadzie produkujgcym zywnos¢, w celu zachowania ciggtos$ci dziatania —
przy podejrzeniu przypadku COVID 19 u pracownika i zwigzanej z tym absencji duzej liczby
pracownikow.

W zaktadach spozywczych stosowane moze byé postepowanie zapobiegawcze w celu
zachowania ciggtosci produkcji, ze praca jest wykonywana we wzajemnie uzupetniajgcych sie
grupach: jedna pracuje na pierwszej zmianie, a druga na drugiej, i nie kontaktujg sie ze sobg,
wiec w przypadku wystgpienia choroby u osoby w danej grupie, o ile pozostate osoby nie
zostang skierowane na kwarantanne, mozna uzupetnia¢ pracownikéw z grupy, w ktorej nie
byto zachorowania lub nie przebywata w danym obszarze razem z osobg chora.

15. Zawieszenie procedury dla przedtuzenia wszelkich certyfikacji/decyzji do istniejgcych juz
w tym zakresie — dla zaktadéw produkcyjnych i ich maszyn/sprzetu — czy jest to mozliwe?
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Na razie nie przewiduje sie takich dziatan ogdlnych. Konkretne przypadki nalezy uzgadniac z
lokalnym PSSE.

16. Wydanie zaswiadczen przez Panstwowg Inspekcje Sanitarng potwierdzajgcych, ze dany
zaktad produkuje zywnos¢. Wazne jesli firmy bedg musiaty zaswiadczy¢, ze ich produkcja i
dystrybucja jest KRYTYCZNA.

Infrastruktura krytyczna- odp. jak w poprzednich pytaniach. Jesli jest taka potrzeba, zaktad
funkcjonujgcy w branzy spozywczej moze przedstawi¢ decyzje organu nadzorujgcego,
zatwierdzajgca jego dziatalnosé, lub np. protokdt z ostatniej kontroli (PIS lub IW).

17. Zgodnie z nowymi obostrzeniami z 31.03 pracodawca ma zapewnic¢ 1,5m odstepu miedzy
stanowiskami pracy. Co zrobi¢, jesli nie mozna tego wykona¢ ze wzgledu na specyfike
stanowisk?

Opublikowano rozporzadzenie z dnia 1 kwietnia 2020 r. zmieniajgce rozporzadzenie ws.
ograniczen w zwigzku z epidemig—zgodnie z ktérym jesli pracodawca nie jest w stanie
zapewnic¢ odlegtosci min 1,5m z obiektywnych wzgleddéw — np. dlatego, ze linia produkcyjna
na to nie pozwala — ma prawo odejs¢ od tej zasady, ale tylko pod warunkiem zapewniania
Srodkdw ochrony osobistej zwigzanej ze zwalczaniem epidemii. Wiecej informacji mozna
znalezé: https://www.gov.pl/web/koronawirus/funkcjonowanie-hoteli-i-zakladow-pracy-
korekty-w-rozporzadzeniu

18. Czy w sytuacji, gdy obszar produkcji z uwagi na uktad linii technologicznych i cykl produkcji
wymaga bezposredniego kontaktu pracownikéw produkcyjnych oraz nie pozwala zachowac
dystansu 1,5 m lub zainstalowania wygrodzen, mozna poprzesta¢ na pozostatych srodkach
ochrony, tzn. rekawiczki, maseczki, przytbice, ptyny dezynfekujgce? Odp. jak powyzej.

19. Rzad wprowadzit nowe obostrzenia, tzn. ze pracodawcy bedg musieli zapewni¢ dodatkowe
srodki bezpieczenstwa swoim pracownikom m.in. w postaci obowigzku uzywania rekawiczek
(obowigzuje od 2 kwietnia br.). Jakie to majg by¢ rekawiczki — jednorazowe czy wielorazowego
uzytku? Jak czesto je zmieniaé? Czy nie skuteczniejsze jest czeste mycie i dezynfekcja rak
zamiast noszenia rekawiczek przez 8 godzin w pracy? Jedno nie wyklucza drugiego, trzeba
czesciej zmieniaé niz na 8 godzin.

Srodki ochrony indywidualnej maja pomaga¢ w zabezpieczeniu przed zarazeniem sie.
Natomiast nie moze by¢ tak, ze raz zatozone rekawice ochronne bedg stosowane przez caty
dzied pracy, bo wtedy raczej zaszkodzg. Wiec nalezy stosowac dezynfekcje i rekawiczki,
zaleznie od stanowiska i charakteru pracy. Nalezy pamietaé, aby na rekawiczkach nie
przenosi¢ zanieczyszczen, trzeba wiec je odpowiednio stosowad.

20. Skad wzig¢ rekawiczki dla tysiecy pracownikéw w zaktadach produkcyjnych?

21. Czy rekawiczki majg by¢ bezwzglednie na kazdym stanowisku pracy, czy zgodnie z oceng
ryzyka narazenia? Z punktu widzenia zapewnienia bezpieczenstwa zywnosci obowigzek
uzywania rekawiczek w zaktadach pracy, zwtaszcza w firmach spozywczych moze stwarzaé
czasami wieksze zagrozenie niz mycie rak.
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Srodki ochrony indywidualnej majg pomaga¢ w zabezpieczeniu przed zarazeniem sie.
Natomiast nie moze by¢ tak, ze raz zatozone rekawice ochronne bedg stosowane przez caty
dzien pracy, bo wtedy raczej zaszkodzg. Wiec nalezy stosowaé dezynfekcje i rekawiczki,
zaleznie od stanowiska i charakteru pracy. Nalezy pamietaé, aby na rekawiczkach nie
przenosic¢ zanieczyszczen, trzeba wiec je odpowiednio stosowad.

22. Czy w odniesieniu do stotdwek w zaktadach pracy obowigzuje wymaganie takie jak w
punktach ustugowych, sklepach itp. aby wykonywa¢ dezynfekcje po kazdym kliencie, a jedli
tak, to w jakim zakresie?

Przy zachowaniu wymaganej odlegtosci pomiedzy ludimi, obowigzkowe sg wzmozone
dziatania sanitarno-higieniczne w tych obiektach.

DODATKOWO:

e Nalezy podkredli¢, ze pracodawca jest zobowigzany do zmniejszenia ryzyka poprzez
niedopuszczenie do produkcji oséb z objawami chorobowymi a pracownik zobowigzany
jest do zgtoszenia wszelkich objawdw choroby przed przystgpieniem do pracy. Ten
warunek musi by¢ restrykcyjnie przestrzegany.

e GIS moze opiniowaé procedury/wytyczne opracowywane przez przemyst dla danej
branzy. Natomiast GIS nie zna specyfiki funkcjonowania firm w rdinych sektorach
spozywczych. Przedsiebiorcy najlepiej znajg swoje zaktady, wiec mogg stosowaé
rozwigzywania konkretnych probleméw w zaktadach. Najlepszym rozwigzaniem jest
prowadzenie przez zaktad wspodtpracy bezposrednio z PSSE, ktéry dany zaktad nadzoruje i
dobrze zna jego uwarunkowania. GIS zacheca do wspotpracy na poziomie lokalnym w
kwestii postepowania w tej sprawie.

e Testy immunologiczne na obecnos$é¢ przeciwciat (badanie kropli krwi) s czesto
niewiarygodne ze wzgledu na niskg czutosé i specyficznos¢. Doswiadczenia innych krajow
wskazujg, ze nawet w 70% wyniki nie sg wiarygodne. Kraje, ktore zakupity te forme
testowania do badan przesiewowych, wycofujg sie z niej. Te testy nie sg zalecane.

e Pracownicy sezonowi z zagranicy muszg przechodzi¢ kwarantanne.

e W przypadku oséb chorych na COVID-19 nie nalezy utrzymywacd kontaktu ze zwierzetami
-przyktadowo - w zaktadach produkcji trzody chlewnej ze wzgledu na potencjalne ryzyko
transmisji choréb pomiedzy ludzmi i trzodg chlewna.

e Pracownicy powinni zachowywa¢ dystans pomiedzy sobg co najmniej 1,5 m na terenie
catego zaktadu gdzie przebywajg, tez w szatniach, pomieszczeniach socjalnych, itp. nie
tylko na stanowiskach pracy — chodzi o zapobieganie wzajemnemu zarazeniu sie
koronawirusem.

e GIS postara sie napisa¢ zasady postepowania dotyczgce sytuacji, gdy pracownik ma
potwierdzony wynik na obecnos¢ koronawirusa, aby byfa jednolitosé¢ podejscia w skali
kraju (dotyczy to tez kwestii dezynfekcji zaktadu — czy jest potrzebna).

e Nie jest zalecane state noszenie masek chirurgicznych (one powinny by¢ wyrzucane po ok.
2 godzinach). Inne maski mozna stosowaé dtuzej. Trzeba réwniez zwraca¢ uwage na
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sposéb zdejmowania masek, zeby rekami nie dotykaé obszaréw masek, na ktérych zbiera
sie wilgo¢ przy oddychaniu, zaréwno powierzchni wewnetrznych masek, jak i
zewnetrznych. Istotne jest tez natychmiastowe wyrzucanie zuzytych masek w odpowiedni
sposéb, do zamykanych pojemnikéw (aby nie stanowity zZrédta rozprzestrzeniania wirusa).
Pracownicy w tym zakresie powinni by¢ przeszkoleni.
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